ANEXO Il

COORDINACION DE UNIVERSIDADES POLITECNICAS

e FORMATO 5: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI . Uniiversidadies
Politécnicas
Institucion
Clave 911 CIPIF1 2011-13MSUO271L-02-04_|
Nombre de la Institucién UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PACHUCA
Ejercicio Fiscal 2011 [ Informe Trimestral | 3
ProFOE Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 4 Monto Apoyado % de avance Observaciones Evaluacién
Clave Proyecto. prayEs F— Monto Porcentaje de avance Porcentaje de avance Porcentaje de avance Porcentaje de avance ] ponderado de las | % de avance ponderado del Valoracién del desarrollo
(convenio) Institucién Apoyado Cantidad Porcentaje metas del cumplimiento de las metas | Institucién SEP Autoevaluacién de la del proyecto por parte de la
Clave Meta 1|Meta 2|Meta 3|Meta 4| Meta 1| Meta 2| Meta 3|Meta 4Meta 1| Meta 2|Meta 3|Meta 4|Meta 1| Meta 2|Meta 3|Meta 4| proyecto compromiso del proyecto Institucion SEP
C/PIFI 2011- | Fortalecimiento de la Capacidad Académica P/PIFI UNIVERSIDAD
13MSU02716-| de los CAy mejoras de la Competitividad 2011~ POLITECNICA
02-04 Académica de los Pede la UPP 13msUg DE PACHUCA
271-01
0 0
Se cumplio
C/PIFI 2011- | Fortalecimiento de la Capacidad Académica P/PIFI UNIVERSIDAD
13MSU02716- | de los CAy mejoras de la Competitividad iglMI;UO POLITECNICA con las metas
02-04 Académica de los Pede la UPP 271,64 DE PACHUCA
193,358.00 100% 100% 193,358.00 4% 100% 100%| apoyadas
B . e Se cumplio
C/PIFI 2011- | Fortalecimiento de la Capacidad Académica UNIVERSIDAD
13MSU02716- | delos CAy mejoras de la Competitividad :Zlgltlls‘uo POLITECNICA con las metas
02-04 Académica de los Pede la UPP DE PACHUCA
270t 8,500.00 100% 8,500.00 1% 100% 100%| apoyadas
- Se cumplio
C/PIFI 2011- | Fortalecimiento de la Capacidad Académica UNIVERSIDAD
13MSU02716- | de los CAy mejoras de la Competitividad ig;:uu POLITECNICA con las metas
02-04 Académica de los Pede la UPP DE PACHUCA
271‘01 40,000.00 100% 40,000.00 2% 100% 100%| apoyadas
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